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Motivation im Team steigern: 6 Tipps für 

Projektleiter 

Als Projektleiter ist es entscheidend, das Team bei Laune zu halten, besonders wenn die Motiva-

tion nachlässt. Hier sind sechs praxisnahe Tipps, um Ihre Kollegen wieder auf Höchstleistung zu 

bringen und das Projekt erfolgreich abzuschließen. 

Ist Ihr Projekt langwierig und die Motivation Ihrer Mitarbeiter sinkt? Als Projektleiter ist es wichtig, nicht nur 

für gute Stimmung zu sorgen, sondern auch die Motivation im Team aufrechtzuerhalten.  

Denn motivierte Teams beeinflussen den Projekterfolg und die Zufriedenheit aller Mitarbeiter. Unzufrieden-

heit kann zu Krankheitsausfällen und Mitarbeiterwechsel führen. Daher sind neben Fachkenntnissen auch 

zwischenmenschliche Fähigkeiten entscheidend. Wer diese Aspekte im Blick behält, kann erfolgreich mit ei-

nem hochmotivierten Team Projekte abschließen. 

Hier sind einfache Tipps, um die Motivation zu steigern: 

 

1. Projektstart klug vorbereiten 

Versammeln Sie das Team zu Beginn des Projekts und verdeutlichen Sie die Rolle jedes Einzelnen. 

Jeder Beitrag ist wichtig, und klare Aufgabenstellungen sowie ein festes Enddatum schaffen Orien-

tierung. Teilen Sie den Zeitrahmen in Etappen auf, mit Meilensteinen, um Fortschritte zu markieren. 
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Ein Projektstart kann auch als Workshop gestaltet werden https://www.projektmagazin.de/artikel/5-

gute-gruende-fuer-einen-projektstart-workshop_1107071, um die Teamentwicklung zu beschleuni-

gen. 

2. Kontinuierliches Feedback geben 

Feedback ist essenziell. Lob motiviert, während konstruktive Kritik notwendig ist, falls das Projekt 

ins Stocken gerät. Kommunikation muss transparent und fair sein. Ermutigen Sie auch Ihre Team-

mitglieder, untereinander Feedback zu geben. Klare Regeln am Anfang können Orientierung bieten.

3. Kleine Erfolge feiern 

Feiern Sie Meilensteine, besonders bei langfristigen Projekten. Gemeinsame Mittagessen oder 

kleine Geschenke schaffen Freude und zusätzliche Motivation. Lassen Sie beispielsweise T-Shirts 

bedrucken https://www.giftcampaign.de/kleidung-textilien-bedrucken/t-shirts-bedrucken.html zur 

Stärkung der Identifikation mit dem Team und dem Projekt. 

 

4. Regelmäßige Teamsitzungen 

Unabhängig von der Projektgröße ist regelmäßiger Austausch im Team wichtig. Gruppen können 

gebildet werden, um den Informationsaustausch zu fördern. Informierte und engagierte Mitarbei-

ter tragen dazu bei, dass jeder sein Bestes gibt. 

5. Struktur schaffen, ohne zu kontrollieren 

Ein klarer Zeitplan und eine digitale Projektübersicht mit Verantwortlichkeiten schaffen Struktur. 

Mitarbeiter wissen so, wer für welche Aufgaben zuständig ist, was die Effizienz fördert, und ein kla-

res Rollenverständnis schafft. 

6. Gesunde Work-Life-Balance 

Achten Sie darauf, dass das Team eine ausgewogene Work-Life-Balance hat. Auch in stressigen 

Phasen ist es wichtig, als Führungskraft Druck abzufedern. Zeigen Sie Wertschätzung, indem Sie 

Stress von oben fernhalten. Motivierte Kollegen bringen das Projekt zuverlässig zum Abschluss. 

Insgesamt lebt die Motivation im Team von kluger Vorbereitung, ständiger Kommunikation und 

einer ausgewogenen Balance zwischen Arbeit und Erholung. Als Projektleiter tragen Sie eine ent-

scheidende Rolle dabei, Ihr Team auf Kurs zu halten und das Projekt gemeinsam erfolgreich abzu-

schließen. 

http://www.projektmagazin.de/
https://www.giftcampaign.de/kleidung-textilien-bedrucken/t-shirts-bedrucken.html


 
  

 

 

 

© 2023 projektmagazin. Vervielfältigung, auch auszugsweise, nur mit schriftl. Genehmigung der Redaktion 

www.projektmagazin.de – Das Fachportal für Projektmanagement 3/3 

erstellt in Zusammenarbeit mit: 

Über Giftcampaign:  

Gift Campaign gehört seit 10 Jahren zu den größten Werbeartikel Portalen in Europa. Wir sind Ex-

perten für Werbegeschenke, Giveaways und Merchandise für Firmen und Privatpersonen. Unser 

Online-Shop umfasst eine Auswahl an über 150.000 Werbeartikeln, die bequem online gestaltet 

werden können und sich mit Logo zum perfekten Markenbotschafter verwandeln lassen. Unser 

Sortiment überzeugt durch einen günstigen Preis, hervorragende Qualität und eine hohe Funktio-

nalität. Unser qualifizierter Kundenservice steht unseren Kunden bei Fragen rund um die Auswahl 

des Artikels, Drucktechniken und Lieferversand stets zur Verfügung. Mittlerweile ist Gift Campaign 

in sechs europäischen Ländern tätig. 
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