
BERATUNG & SOFTWARE 
AUS EINER HAND.



INHALT

	02	 proventis – Wer wir sind

	04	 Blue Ant – Unser Herzstück

	06	 Unser Know-How

	08	 Unser Engagement

	10	 Unser Potenzial

	11	 Referenzen

	12	 Engagiert, erfolgreich, effizient sucht …

NORMAN FRISCHMUTH
Geschäftsführer proventis GmbH

Permanente Veränderungen sind die Triebkraft jeder  
Innovation. Diese Energie sorgsam zu lenken ist die 
eigentliche Aufgabe von Projektmanagement.  
Wer dies verinnerlicht, für den sind Projekte keine  
Bedrohungen, sondern Partner in einer komplexen Welt.
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IHRE PROJEKTE IN BESTEN HÄNDEN

Wir wollen ein besseres Multi-Projekt-
management für alle ermöglichen. Aus 
diesem Anspruch entstand die proventis 
GmbH. Im Jahr 2001 startete Dipl. Kfm. 
Norman  Frischmuth mit einer Hand voll 
ambitionierter Menschen das Software- 
und Beratungshaus in Berlin. Heute arbei-
ten im Hauptsitz Berlin sowie in den Nie-
derlassungen Köln und Stockholm bereits 
über 50 motivierte Mitarbeiter an professi-
onellen Projektmanagementlösungen für 
Unternehmen aus allen Bereichen.

Mit effizientem Projektmanagement und 
klarer Organisationsstruktur bringen wir 
unsere eigenen Projekte Tag für Tag nach 

vorne. Dabei entstehen Softwarelösun-
gen und Beratungsleistungen, die unseren  
Kunden einen klaren Wettbewerbsvorteil 
verschaffen. An vorderster Stelle steht 
unser Kernprodukt Blue Ant, eine Multi-
Projektmanagementlösung mit integriertem 
Projekt- und Ressourcenmanagement.

Zusammen mit unseren nationalen und 
internationalen Partnern unterstützen wir 
eine Vielzahl von Kunden. Und wir wol-
len noch mehr erreichen. Denn wir sind 
überzeugt: Mit einem optimalen Projekt
management kann jedes Unternehmen 
effizienter und einfach besser werden.

Wir sind ein starkes Team. Wir haben die besten Programmierer, 
Entwickler und Berater. Wir denken Projektmanagement weiter. 
Denn wir sind mehr als ein Software-Unternehmen. Wir bieten 
Beratung und Software aus einer Hand. So machen wir unsere 
Kunden effizienter, schneller, erfolgreicher. 

Wir sind proventis.

proventis – Wer wir sind
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Blue Ant – Unser Herzstück

Wenn alle gemeinsam  
eine Idee voranbringen, 
dann entsteht etwas ganz 
Besonderes: Blue Ant.  Die 
Multi-Projektmanagement 
Software ist das Herzstück 
unseres Unternehmens. Ihren 
Namen verdankt sie den  
fleißigen Ameisen. Sie sind 
stark, diszipliniert, gut 
organisiert. Sie stehen für 
eine klare Aufgabenverteilung 
und einen effizienten Infor
mationsaustausch. Sie sind 
der Inbegriff von optimalem 
Projektmanagement. 

PROJEKTE CLEVER MANAGEN

Blue Ant bietet ein intelligentes Zusam-
menspiel von Einzelprojekt- und Multi-
Projektmanagement. Die webbasierte, 
plattformunabhängige Software leistet 
multitaskfähige und zeitsparende Unter-
stützung für einfachere und schnellere 
Abstimmungs- und Reporting-Prozesse. 
Unsere Kunden profitieren gleich mehr-
fach: Blue Ant reduziert ihre Kosten, erhöht 
die Qualität ihrer Projekte und verschafft 
einen Überblick über aktuelle Projekte in 
Echtzeit. Die Software kann nahtlos in be-
stehende IT-Systeme integriert werden und 
passt sich den Bedürfnissen des Kunden an. 

Unternehmen jeder Größe arbeiten mit 
Blue Ant: kleine Betriebe und mittelstän
dische Unternehmen genauso wie Groß-
unternehmen mit mehr als 1.000 Mitarbei-
tern. Blue Ant steht dabei je nach Wunsch 
als Cloud-Lösung wie auch als In-House-
Lösung zur Verfügung.
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ENTDECKEN SIE ALLE 
VORTEILE VON BLUE ANT: 

www.proventis.net



Unsere Kunden begleiten wir von Anfang an: vom ersten  
Einführungsworkshop über die laufende Projektmanagement-
Beratung bis hin zur Optimierung von Projektmanagement-
Prozessen. Bei der Zusammenarbeit profitieren Unternehmen 
von unserem Praxiswissen für eine solide Professionalisierung 
der Projektlandschaft.

GEMEINSAM SORGEN WIR FÜR OPTIMALE PROZESSE

Jeder Kunde stellt ganz unterschiedliche Anforderun-
gen an sein Projektmanagement. Seite an Seite mit 
dem Kunden entwickeln unsere Spezialisten Lösungen 
für eine Projektmanagement-Infrastruktur mit opti-
mierten Arbeitsabläufen. Auf Wunsch unterstützen wir 
Unternehmen beim PMO-Aufbau und dessen Profes-
sionalisierung. 

Effektive Prozesse und Qualitätsmanagement sind auch 
für uns Maßstäbe, nach denen wir arbeiten. Deshalb 
sind wir ISO und PMI zertifiziert. 

Wir wollen ständig besser 
werden. Und wir wollen, dass 
unsere Kunden ständig besser 
werden. Deshalb geben wir 
unser Projektmanagement-
Know-How gern an sie weiter 
und bringen sie jederzeit auf 
den neuesten Stand.

	 SCHULUNGEN & WEBINARE

Wissen vermitteln: Wir veranstalten regelmäßig Ein-
führungsschulungen, Updateschulungen und An-
wenderschulungen für Projektleiter, Projektmanager, 
Controller und Administratoren. Unsere Kunden er-
halten wertvolle Kenntnisse und erfahren alles über 
die neuesten Funktionen und Erweiterungen der Multi-
Projektmanagement Software Blue Ant. Zusätzlich 
führen wir jeden Monat kostenlose Webinare durch, 
die über aktuelle Projektmanagementthemen und 
Neuigkeiten rund um Blue Ant informieren.

 
	� KOMPETENTE  

PMO-UNTERSTÜTZUNG

Hilfe vom Profi: Wir unterstützen unsere Kunden beim 
Aufbau und der Gestaltung eines unternehmens
internen Project Management Office (PMO). Wir füh-
ren dazu auch PMO-Aufgaben durch und übernehmen 
operative Themen. 

	 SCHNELLER 	SUPPORT

Immer ein offenes Ohr: Unser geschultes Supportteam 
steht bei allen Fragen kompetent zur Seite. Wir bear-
beiten und beantworten Anfragen umgehend, stellen 
die technische Verfügbarkeit der Systeme sicher und 
unterstützen bei der Wartung vor Ort. Unsere zufrie-
denen Kunden bestätigen es: Jedes Problem lösen wir 
schnell und kompetent.

 
	� SOFTWAREENTWICKLUNG  

IM KUNDENAUFTRAG

Bereit für jede Aufgabe: Mit unserer Erfahrung in 
IT-Entwicklungs- und IT-Migrationsprojekten entwi-
ckeln wir für unsere Kunden leistungsfähige IT-Dienst-
leistungen aus einer Hand. So entstehen Lösungen für 
individuelle Anforderungen, die weit über unsere Blue 
Ant-Standards hinausgehen.

WIR BIETEN EINE 
EINZIGARTIGE 
LEISTUNG: 
ERFOLGREICHE 
KUNDEN. 
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Unser Know-How
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AUSBILDUNGEN BEI PROVENTIS

Mit unseren Ausbildungsstellen wollen wir junge 
Persönlichkeiten fördern und ihnen langfristig eine 
Perspektive in der proventis GmbH bieten. 

Wir sind Mitglied in folgenden Institutionen:

ENGE BEZIEHUNGEN MIT  
BERLINER HOCHSCHULEN

Die Förderung des Projektmanagement-Nachwuchses 
liegt uns am Herzen. Seit 2004 arbeitet die proventis 
GmbH projektweise mit mehreren Berliner Hochschu-
len zusammen. Unser Geschäftsführer Herr Frischmuth 
unterrichtet darüber hinaus als Lehrbeauftragter an 
verschiedenen Berliner Hochschulen. Seit 2009 ist er 
Mitglied der Regionalleitung der GPM in Berlin, eines 
Vereins zur Förderung des Projektmanagements.

SOZIALES ENGAGEMENT  
IN EINEM TURNIER

Jahr für Jahr bringen wir Sport und Projektmanagement 
zusammen: Studierende der Humboldt Universität 
zu Berlin zu organisieren dabei ein Beachvolleyball-
Turnier und sammeln so praktische Erfahrung im 
Projektmanagement. Wir übernehmen die fachliche 
Betreuung der Studierenden und die Finanzierung des 
Projekts. Außerdem unterstützen wir regelmäßig soziale 
Projekte mit Spenden. 

Unser Engagement

Engagement über den Businessalltag hinaus: Wir fördern den 
Nachwuchs, unterstützen soziale Projekte und bilden auch 
selbst aus. Unsere Expertise und unsere Erfahrungen in prozess
orientiertem und praxisnahem Projektmanagement geben wir 
gern weiter. Dazu sind wir in Hochschulen aktiv, publizieren in 
Fachmedien und informieren über Projektmanagement-Wissen 
beispielsweise auf unserem YouTube Kanal. 

WIR BILDEN AUS ZUR/ZUM: 

	 Fachinformatiker/in für 
Anwendungsentwicklung 

	 Fachinformatiker/in für Systemintegration 

	  �Mathematisch-Technischen 
Softwareentwickler/in 

	Kauffrau/-mann für Büromanagement 

	 IT-Systemkauffrau/-mann 

	 Informations- und Telekommunikations
kauffrau/-mann
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WIR MACHEN KUNDEN 
EFFIZIENTER. UND SIE 
MACHEN UNS STOLZER. 

Unsere Mitarbeiter sind unser größtes Kapital. Deshalb 
wollen wir ihnen auch das beste Arbeitsumfeld bieten. 
Wir beziehen Mitarbeiter in die Entscheidungsfindung 
mit ein und stellen mit wöchentlichen Teamgesprä-
chen sicher, dass sich jeder optimal einbringen kann. 
Unsere klare Organisationsstruktur schafft dabei genug 
Freiraum für unkonventionelle Ideen und Lösungen. 

Vertrauensvolle Zusammenarbeit ist uns wichtig ge-
nauso wie ein offener und respektvoller Umgang mit-
einander. Wir legen Wert auf Transparenz, dabei ach-
ten wir Privatsphäre und Datenschutz. Mit flexiblen 
Arbeitszeiten und Arbeitsmodellen sorgen wir für eine 
gesunde Work-Life-Balance und die Vereinbarkeit von 
Beruf und Familie. Wir bilden uns regelmäßig weiter. 
Und wir fördern Talente, die unser Team perfekt ergän-
zen. Das können durchaus auch einmal Quereinsteiger 
oder Studienüberdrüssige sein.

Unsere Kunden kommen aus den verschiedensten 
Bereichen und sitzen in Deutschland, Schweden, 
Österreich, Polen und der Schweiz. 

Alle haben eines gemeinsam: Sie arbeiten mit einem 
effizienten Multi-Projektmanagement. 

	 aktuelle Hardware

	perfekt ausgestattete Arbeitsplätze

	kostenfreier Englischunterricht

	flexible Arbeitszeiten

	betriebliche Altersvorsorge

	Zahnzusatzversicherungen 

	 regelmäßig Frühstück in der Lounge

	wöchentliche Massagetermine

	 frischer Kaffee & viel zu viele Teesorten

	 täglich frisches Obst & Snackbar 

	 Lounge & eine Terrasse zum 
zum Grillen und Chillen

DAS ERWARTET UNSERE MITARBEITER:

ReferenzenUnser Potenzial

WIR GEBEN ALLES, DAMIT 
UNSERE MITARBEITER ALLES 
GEBEN KÖNNEN.

10 11



VERTRIEBSPARTNER

Als Vertriebspartner beteiligen Sie sich aktiv 
daran, unser Kundenportfolio auszubauen. 
Sie kümmern sich vor allem um die Akquise 
für mögliche Blue Ant Kunden. Für erfolg-
reiche Lizenzverkäufe und die Vermittlung 
von Schulungs-, Service- und Support-
leistungen erhalten Sie eine Provision. Sie 
werden von uns in die Software Blue Ant 
eingewiesen und nehmen an regelmäßi-
gen Kurztrainings für neue Versionen teil. 
Für die Vertriebspartnerschaft entstehen 
Ihnen keine Kosten.

WERDEN SIE PARTNER.

Gemeinsam machen wir proventis stärker. Werden Sie Teil des 
Erfolges und unterstützen Sie uns als Vertriebspartner oder 
Kooperationspartner in Deutschland und Europa.

KOOPERATIONSPARTNER

Bei der Kooperationspartnerschaft über-
nehmen Sie die komplette Betreuung des 
Kunden von der Akquise über die Installa-
tion bis hin zur Schulung. Voraussetzung 
für die Kooperationspartnerschaft ist eine 
entsprechende Schulung und Zertifizie-
rung von mindestens einem Mitarbeiter 
Ihres Unternehmens. Durch regelmäßige 
Kurztrainings halten wir Sie immer auf dem 
aktuellen Stand. Natürlich steht Ihnen unser 
Partnermanagement in allen Belangen tat
kräftig zur Seite.

Engagiert, erfolgreich, effizient sucht …

Unser Partnermanagement  
wird sie gerne beantworten.

SIE HABEN FRAGEN? !?

Tel.: +49 (0)30 293 63 99 - 19
partner@proventis.net
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proventis GmbH

Alte Jakobstraße 83/84
D-10179 Berlin 

Tel.: +49 (0)30 293 63 99 - 0
Fax: +49 (0)30 293 63 99 - 50
kontakt@proventis.net

www.proventis.net


