
STANDARDSBASIERT. ANPASSBAR. EINFACH ZU BEDIENEN. 
INTEGRIERT MIT Jira UND SLACK.

Suchen Sie nach einer modernen und dynamischen PPM-Lösung, die agile Projekte 
und gleichzeitig Standards wie PMI, IPMA, oder PRINCE2 unterstützt? Idealerweise 

sind auch Ressourcenmanagement, Echtzeit-Projektcontrolling und Statusreporting in 
einer hoch-anpassbaren Webanwendung integriert? Suchen Sie nicht weiter.

PROJEKT-, PROGRAMM UND 
RESSOURCENPLANUNG

  Integriertes hierarchisches Ressourcenmanagement 
mit optionaler Skills-Datenbank

  Einfache, multidimensionale Projektplanung mittels 
Vorgangsliste, Terminplan (GANTT), Projektstrukturplan 
(PSP), Kostenplan und Zahlungsplan

  Ressourcenauslastungsanalyse und Bedarfshistogramm 
mit optionaler Ressourcensuche nach Skills

  Optionales Programm-Management zur Planung von 
Subprojekten

AUFGABENVERTEILUNG UND 
FORTSCHRITTSERFASSUNG

  Ereignisbasierte Email-Benachrichtigung, steuerbar auf 
Rollenebene

  Integrierte Erfassung von Ist-Aufwand und Kosten
  Feedbackmöglichkeit durch Mitarbeiterschätzungen, 

Diskussionsgruppen und Kommentare
  Umfassende tabellarische benutzerdefi nierte Berichte 

durch integrierten Reportassistenten

PROJEKT-CONTROLLING & 
STATUS-REPORTING

  Plan/Ist-Vergleiche und Earned Value (EV) für Ressourcen 
und Kosten auf Basis von Basisplänen und Ist-Daten

  Automatische Erstellung von Meilensteinlisten 
und Meilenstein-Trendanalysen (MTA)

  Nachvollziehbarkeit durch versionskontrollierte 
Projektpläne

  Einfach zugängliche Multiprojektübersichten inklusive 
Trendbalken und grafi scher Projekt-Pipeline

EINSATZ VON BEST PRACTICES/
LESSONS LEARNED

  Zentrales Benchmarking durch Vorgangskategorien
  Umsetzung von Best Practices/Lessons Learned durch 

Projektvorlagen
  Schneller Zugang zu internen projekt- und 

ressourcenbezogenen Reports
  Einfaches Executive Reporting durch ein offenes, 

dokumentiertes Datenmodell

ENTERPRISE CLOUD / SERVER

Integriertes Projekt &
Portfoliomanagement 4.0

PROFITABILITÄT
OPTIMIEREN

PROJEKTSTART
BESCHLEUNIGEN

TRANSPARENZ
ERHÖHEN

PROJEKTRISIKEN
MINIMIEREN

onepoint PROJECTS GmbH
Dr. Auner Straße 22/4 
8074 Raaba/Graz
Österreich
✆ +43 316 267 267 0
info@onepoint-projects.com

onepoint SALES Deutschland & International
Mühlenstraße 13
85778 Haimhausen/München
Deutschland
✆ +49 81 33 444 777
info@onepoint-projects.com

KONTAKTIEREN SIE UNS NOCH HEUTE:

www.onepoint-projects.comwww.onepoint-projects.com



IHRE PROJEKTKUNDEN
PROJEKTSTRUKTURPLAN (PSP)

Mit dem einfach zu lesenden Projektstrukturplan haben auch 
Ihre Kunden immer die Übersicht (zumindest soweit Sie das 
wollen), ohne sich dabei in Details zu verstricken. Oder binden 
Sie bei Bedarf einfach Kundenmitarbeiter direkt ein und 
fordern damit Verantwortlichkeiten ein.

 Volle oder eingeschränkte Projekttransparenz
 Einfaches Monitoren des Projektfortschritts
 Einbindung von Projektmitarbeitern auf Kundenseite

PROJECT OFFICE/CONTROLLING
PLAN-IST-VERGLEICHE & MEILENSTEIN-
TRENDANALYSE   

Mit onepoint PROJECTS haben Projektcontroller schnellen, direkten 
Zugang zu allen relevanten Informationen zur Projektsteuerung. 
Einfach zu lesende Plan-Ist-Vergleiche für Ressourcen, Kosten und 
Termine sowie die integrierte Meilenstein-Trendanalyse (MTA) 
schaffen einzigartige Projekttransparenz.

 Schneller Zugang zu allen relevanten Daten inklusive Plan/Ist-
Vergleiche mit Abweichungsampel

 Volle Ressourcen- und Kostentransparenz
durch Earned Value (EV)

 Frühe Erkennung von potenziellen Verzögerungen durch 
integrierte Meilenstein-Trendanalyse (MTA)

RESSOURCEN-/TEAMMANAGER
RESSOURCENAUSLASTUNG & VERFÜGBARKEIT   

Ressourcen- und Teammanager werden durch eine 
Auslastungsanalyse  mit Ampelfunktion über alle Projekte 
aktiv unterstützt. Verfügbarkeiten und Abwesenheiten können 
einfach gesteuert werden und die Ressourcensuche kombiniert 
Ressourcenplanung und Fähigkeitsbewertungen.

 Einfache Übersicht über den Ressourcenbedarf (Histogramm)
 Frühzeitige Konfl ikterkennung mittels Auslastungsanalyse

über alle Projekte
 Schnelles Auffi nden von verfügbaren Ressourcen mit den 

notwendigen Skills

PROJEKTMITARBEITER
VORGANGSLISTE & FORTSCHRITTSERFASSUNG  

Alle Projektmitarbeiter sehen ihre offenen Vorgänge über 
alle Projekte in ihrer persönlichen Vorgangsliste. Ein eigener 
Terminplan zeigt die nächsten anstehenden Vorgänge 
und Meilensteine. Kommentare, Diskussionsbeiträge und 
Abschätzungen motivieren dazu, Feedback zu geben.

 Einfacher Zugang zu eigener Vorgangsliste und Terminplan
 Unkomplizierte Erfassung von Ist-Aufwand, Kosten & 

Fortschritt
 Schnelles Erstellen von Ad-Hoc-Vorgängen und Kommentaren

PROJEKTMANAGER
MEHRDIMENSIONALE, ITERATIVE 
PROJEKTPLANUNG

onepoint PROJECTS gibt dem Projektmanager die volle Kontrolle 
über alle Dimensionen des Projektplans und entlastet ihn 
gleichzeitig durch die Einbindung aller Projektstakeholder. 
Die Versionskontrolle von Projektplänen unterstützt dabei den 
iterativen Planungsprozess.

 Einfache und praxisgerechte Planungsfunktionen inklusive 
PSP, Terminplan und Kostenplan

 Volle Kontrolle über den Projektplan durch Versionskontrolle
 Mehr Übersicht bei weniger Administrationsaufwand durch 

Mitarbeiterschätzungen

GESCHÄFTSFÜHRUNG/
MANAGEMENT
PROJEKT-PIPELINE & TRENDBALKEN 

Der Projektstatus defi niert den Status jedes Projektes mit nur einem 
Wort. Die Projektpipeline bietet eine einfache und umfassende 
grafi sche Übersicht über den Status aller Projekte inklusive 
Ampelfunktion. Trendbalken geben einen schnellen Eindruck über 
die Plan-Ist-Situation.

 Schnelle Multiprojekt-Übersicht mittels Projekt-Pipeline, 
Trendbalken und Ampelfunktionen

 Volle Ressourcen- und Kostentransparenz über alle Projekte
 Nachhaltige Risikominimierung durch Umsetzung von Best 

Practices
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